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Информация

о реализации ПротокоJiа заседания межведомственной
рабочей группы по проведению мероприятий, направленных

на снижение документарной нагрузки на педагогических работников
Jф5 от 27.02.2О25 г.

для решения вопросов, связанных по снижению документарной ибюрократической Нагрузки на педагогических работников общеобразователъньIх
организаций и воспитателей дошкольных образовательных организаций проведенозаседание с руководителями образовательных организаций МР <Кизилюртовский
район>.

пункт 2 вопроса 1:

-на заседании руководителям образовательных организаций былорекомендовано продолжить работу над повышением цифровой грамотностипедагогических работников с использованием технических возможностей
республиканской информационной системы кэлектронное образование Щагестана).Принята к сведению информация депутата Народного Собрания Республиклt!агестаН, ПредседателЯ комитета по образованию и науке народного СобранияРеспублики Щагестан Павлюченко Е.И. об оптимизации системы отчетности в сфереобразования (Пр. J\Ъ4 от 12.0З .2025 г.) прилагается.

пункт 2 вопроса З:
- руководители дошкольных образовательных организаций созд€lли на своихофициалъных сайтах разделы/странички по снижению документарнойнагрузки педагогов дошкольных образовательных организаций в соответствии сприказом Минпросвещения России от 06. 11.2О24 г. JФ 779;
- внесли изменения в должностные обязанности педагогических работников,оставив требуемых два из перечня документации, подготовка которойосуществляется воспитатеJIями при реализацииобразовательных программ в



соответствии с приказом Минпросвещения
календарно-тематический 

план ;

России от 06. 11.2024 года М 779:

ЖУРнал посещаемости (размещены
образователъных организаций).

работа исполнения законодателъства в части снижения бюрократической

ffiЁН;Нý.::iТ]iЖ: На ОСОбоМ контроле МКУ <<Управление образования

начальник

Исп.: Шуайпова З.М.
Тел.:89280527008

на официалъном сайте дошколъных
ведение остальной документации возложено на ин

Работников. 
' ----^-Д "vocrv'^EП(' На ИНЫХ аДМИНистративных

пункт 3 вопроса З:
-руководители общеобразовательных организаций актуализироВалиНОРМаТИВНЫе ЛОКаЛЬНЫе аКТЫ В СОответствии с прикЕlзом N779 от 06. l1.2O25 г. иРаЗРабОТаННЫМИ МИНОбРНаУКИ РЩ типовыми формами должностных инструкцийпедагогического работника, классного руководителя, положения о кJIассномруководителе и о правилах внутреннего распорядка образовательной организации
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аЛъ н ых с айтах о о щ.Ъ ор аз о в ателъ ных ор ганиз аций).

На СТеНДаХ ОбРаЗОВаТеЛЬНЫХ ОРГаНизаций размещены информации о чате_боте<<ПомоЩник Рособрнадзора)) по вопросам снижения 
*":*Y:::: 

-бюрократической наГрУЗки Ъu .,.оu.огических работников " -#:]*Т;х'#;"".;
Н;,-Н1.#;;.Нll}_ИЛфОРМаЦИей 

по вопросам бюрократической нагрузки

- организована работа горячей линии в образовательных организациях повопросаМ сниженИя бюрокРатическОй нагрузки педагогических работников- На ЗаСеДаНИИ РУКОВОДИТеЛей Образователъных организаций (пр J\b5 от06'11 '2024г) рассМоТреЛи И ДоВели до сведения заинтересованных лиц дляОРГаНИЗаЦИИ И ПРОВеДеНИЯ СООТВеТСТВУЮЩей 
РабОТЫ по aпr*arrю бюрократическойнагрузкИ педагогИческиХ 

рабоr:ников и что ведение дополнительного перечня

ffiJЪЖ.Т:r#;"#;:НеНИЯ УЧителями возможно толък0 по согласованию

Х.Г. Гаджиев



протокол J\ъ4

Заседания семинара
руководителей образовательных организаций

МР <Кизилюртовский райою>

от l2.0З.2025г.
Присутствовали 50 человек

Повестка дня:
1,о снижении бюрократической на|рузки педагогических работников (Письмом 06-2807l04-04l2s от is.оz.2025г.). I J ---

2,рассмотрение протокола заседания межведомственной рабочей группы М 5от 07 .02.2025г. м06 -З727 104-04125.
З,ознакомление с приказом МинпросвещениrI Российской Федерации Ns 779 от06.11 .2024
1,Слушали: Шуайпову з.м., заместителя начzшьника мкУ <УправлениеОбРаЗОВаНИЯ МР ККИЗИЛЮРТЪВСКий район>, котор€ш проинформировала о прин ятииФедерального закона м з28-ФЗ ко rr...r"" изменений в Федеральный закон <<овнесении изменений в статьи 29 и 47 Федерального закона <Об обрЕвовании вРОССИЙСКОЙ ФеДеРаЦии> (далее закон J\ъ з28- Фз), на основании которогоМинпроСвещениЯ России 

".дur, 
приказ от 0б ноября zбiцr.Jф 779 об утвержденииперечня документации, подготовка которой оьущa.r"ляется педагогическимиработниками при ре€шизации о сновных общеобразо"ur.пrrir* программ :1'РабОЧаЯ ПРОГРаММа Учебного пр.i*Ъ"u, учебного курса (в том числе ивнеурочной деятельности) учебного rодуп";

2.журнал учета успеваемости;
3,журнаrr внеурочной деятельности (для педагогических работников,осущестВляющих внеурочную деятельность); 

- ^_vбE^ vд !r lvw^fl,^ 
P.lUuIH

4,план воспитательной работы (для педагогических работников,осуществляющих фУrпц", классного руководителя);5,характеристика на обучающ..о.i--(длr' педагогических работников,осущестВляющего функции классного руководителя).
!окументы, подготовка которых осуществляется педагогическим работникамипри реаП изациИ образ овательных пр ограмм дошколъного образования :1. календарный- тематический nnu";
2. журнал посещаемости.
ВеДеНИе ОСТаЛЬНОЙ ДОКУМентации педагогическим работниками вобразователъных организациях должно быть возложено на иных административныхработников.

силу Л"#}Жrl"Жi Jф З28-ФЗ и приказа от 06 ноября 2о24г. Jrlb 779 вступает в
- целъю разработки ведомственного акта является снижение документарнойнагрузки на учителей общеобразовательных организаций и воспитателей



дошкольных образовательных организаций. Таким образом, в 2О25-202б учебномгоду Ожидается Достигнуть снижение документационной нагрузки педагогических
работников

главная задача - повысить эффективность работы педагога, создатъкомфортную школьную среду и выстроить конструктивное взаимообщение.закон дает образовательным организациям право применять в своей деятельностиэлектронный документооборот и не представлять буйажны. u.p."" документов.учитывая изложенное, необходимо провести работу с руководителямиобразовательных организаций по приведению локальных актов образовательныхорганизаций и трудовых договоров с педагогическими работниками в соответствии свступающими в силу изменениями в законодателъстве об образовании.
заслушав и обсудив выступление Шуайповой З.м.
Решили:
1.Руководителям общеобр€вовательных

организаций:
и дошкольных образовательных

внести

должностных инструкuий
положения о классном руководстве,

lраоотанными Минобрнауки рД типовыми формамипедагогического работника, классного руководителя,

- использоватъ возможности республиканской информационной системыкэлектронное 
.образование Щагестаны" для снижения документарной ибюрократической нагрузку педагогических работников.

- создать раздел/страничку по снижению документарной нагрузки педагогов нао фициа-гrьном сайте о бр азо Bur"nr"ur* организаций;
- tsнести изменения в должностные обязанности в части определения перечнядокументов отчетности, которые необходимо заполнять педагогическим работникам,в соответствии с приказом Минпросвещения России от 06. |1.2024м 779;- уменьшитъ документарную нагрузку на педагогических работников,связанную С Составлением Документации при реализации общеобрчaоuur.rruп"r"программ:
1,рабочая программа учебного предмета, }чебного курса (в том числе ивнеурочной деятельности) учебного модуля;
2.журнал учета успеваемости;
З,журнал внеурочной деятельности (Дп" педагогических работников,осуществляющих внеурочную деятельность);4,план воспитательной работы (для педагогических работников,осуществляющих функции классного руководителя);
5,характеристика на обучающегося (Для педагогических работников,осуществляющего 

функции классного 
руководителя). 

r*vvДrДJ

и образовательных прогр амм дошколъного образования :

l. календарный- тематический план;
2.журнал посещаемости.
- акту€Lлизировать нормативные локаJIьные акты в соответствии с приказом М779 оТ 06.1 1 .2024 И разработанными Минобрнауки

образовательной организац"";
о правилах внутреннего распорядка



- РаЗМеСТИТЬ На СТеНДе ОбРаЗОВаТеЛЬНОй организации информации о чате_ боте<<Помощник Рособрнадзора)) по вопросаМ 
"""*"""" ;;;;;ur""."*ой нагрузки напедагогических работников и штрих-код ук€ванного чата-бота для обменаинформацией по вопросам бюрократической нагрузки педагогических работников;-организовать работу горячей линии в образо"uaaп"""r* организациях повопросаМ снижения бюрократической нагрузки педагогических работников.По второму_вопросу 

рас_смотрен протокол заседания межведомственнойрабочей группы J\ф5 от OT.OZ.iOZS , 'прrй 
йинпросвей;;;; Росси Ns779 - ФЗ от

::rТ"'r'.1* iаi-З 
(О 

""Й""" изменений в ст. 29 и47 Фз коб изменении в
обращено ВниМание, чТО с 1 марта 2О25 г. действие части 6.2 статьп 47ФеДеРаЛЪНОГО ЗаКОНа ОТ 29 декабря 2012Ъ. :чЙз-Фз (об образовании в российскойФедерации> будет распространяться на воспитателей до-*оrr"ных образователъныхорганизаций.
работа исполнения законодательства в части снижения бюрократической

ffiifi:#НЖ.||rrЖ:ff Tla ОСОбО' попrроле МКУ uУп|u"ление образования

председатель:

Секретарь: J//дФ_

Гаджиев Х.Г.

Гасанова о.н.


